ﬁ ist unsere Sache

Information fiir Bewerber nach Art. 13 DSGVO

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Nachfolgend informieren wir Sie gemaR Art. 13 DSGVO
Uber die Verarbeitung lhrer Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens.

Name und Anschrift des Verantwortlichen Externer Datenschutzbeauftragter
AluTec GmbH Herr Biilent Bayraktar

Boxdorfer Str. 27 anoris. eK

90765 Firth Ritter-von-Schuh-Platz 3

Telefon: 0911 /93 69 80 Nirnberg

E-Mail: info@alutec-guss.com Telefon: 0911 /47 7191 04

Web: www.alutec-guss.com E-Mail: datenschutz@anoris.eu

Web: www.anoris.eu
Gesetzliche Vertreter:
Herr Manfred Grosch, Herr Daniel Schiffer (Geschaftsfiihrende Gesellschafter)

Zwecke und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung
Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens, der Entscheidung tiber
die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses sowie ggf. zur Aufnahme in unseren Bewerberpool fiir kiinftige Stellenbesetzungen.
Rechtsgrundlagen:
= Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO i.V.m. § 26 Abs. 1 BDSG (Durchfiihrung vorvertraglicher MaRnahmen)
= Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO (Einwilligung, z. B. fiir Aufnahme in den Bewerberpool)
= Art. 9 Abs. 2 lit. a DSGVO (Einwilligung zur Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten)

Kategorien personenbezogener Daten

= Stammdaten (z. B. Name, Vorname, Geburtsdatum, Staatsangehdrigkeit)

= Kontaktdaten (z. B. Adresse, E-Mail, Telefonnummer)

= Qualifikationsdaten (z. B. Zeugnisse, Lebenslauf, Berufserfahrung)

= Gesundheitsdaten (z. B. Angaben zur Schwerbehinderung), sofern freiwillig Gilbermittelt
= Weitere Angaben, die Sie uns im Rahmen der Bewerbung mitteilen

Besondere Kategorien personenbezogener Daten (z. B. Religion, Gesundheitsdaten) verarbeiten wir nur bei Vorliegen einer
ausdriicklichen Einwilligung oder wenn dies gesetzlich zulassig ist.

Eine automatisierte Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling gemaR Art. 22 DSGVO findet nicht statt.

Ilhre Daten erheben wir in der Regel direkt bei lhnen. Sofern wir Ihre Daten aus anderen Quellen (z. B. Jobportalen oder
Personalvermittlungen) erhalten, informieren wir Sie gemaR Art. 14 DSGVO gesondert.

Empfanger der Daten
Innerhalb unseres Unternehmens erhalten nur die Personen Zugriff auf lhre Daten, die in den Bewerbungsprozess eingebunden sind:
Geschiaftsleitung, Personalabteilung, Fachvorgesetzte. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht.

Ubermittlung in Drittlinder (Art. 13 Abs. 1 f DSGVO)
Es erfolgt keine Ubermittlung in ein Drittland.

Dauer der Speicherung
lhre personenbezogenen Daten werden sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geldscht, sofern keine gesetzliche
Aufbewahrungspflicht besteht oder Sie einer langeren Speicherung ausdriicklich zugestimmt haben (z. B. Aufnahme in den Bewerberpool).

Pflicht zur Bereitstellung der Daten
Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten ist fir die Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens erforderlich. Ohne diese Daten
kdnnen wir lhre Bewerbung nicht berlcksichtigen.

Betroffenenrechte

Sie haben das Recht auf Auskunft nach Art. 15 DSGVO, das Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DSGVO, das Recht auf Léschung nach

Art. 17 DSGVO, das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 DSGVO sowie das Recht auf Datentbertragbarkeit aus

Art. 20 DSGVO. Dariiber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehdrde Art. 77 DSGVO. Grundsétzlich besteht
nach Art. 21 DSGVO das Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung von personenbezogenen Daten durch uns.

lhre Einwilligung
Haben Sie in die Verarbeitung lhrer Daten eingewilligt (Art. 6 1a oder Art. 9 Abs. 2a DSGVO) haben Sie das Recht die Einwilligung
jederzeit zu widerrufen.

Soweit die Verarbeitung Ihrer Daten zur Wahrung berechtigter Interessen erfolgt, haben Sie das Recht, dieser Verarbeitung unter unseren
angegebenen Kontaktdaten jederzeit zu widersprechen, wenn sich aus lhrer besonderen Situation Griinde ergeben, die dieser
Datenverarbeitung entgegenstehen. Wir werden diese Verarbeitung dann beenden, es sei denn sie dient liberwiegenden schutzwiirdigen
Interessen unsererseits. Die RechtmaBigkeit der Datenverarbeitung bis auf Widerruf bleibt davon unberihrt.

Beschwerderecht (Art. 77 DSGVO)
Sie haben das Recht sich beim Bayerischen Landesamt fiir Datenschutzaufsicht (Bay LDA), Promenade 27, 91522 Ansbach,
Telefon 0981 53 1300, E-Mail poststelle@I|da.bayern.de, Online: www.lda.bayern.de/de/beschwerde.html zu beschweren.
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